Hanspeter Hollender

Senior HR Manager

Erfahrung

- 25 Jahre HR Management- und Fuhrungserfahrung als VP/ Director in
internationalen Unternehmen;

- 6 Jahre Leiter Personal- und Fuhrungskrafteentwicklung;

- 10 Jahre ehrenamtlicher Richter am Arbeitsgericht (Deutschland);

- Seit 2020 selbststandig als Berater, Trainer und Coach;

Branchenerfahrung

Verpackungsindustrie, Automobilzulieferung, Nahrungsmittelproduktion,
GroB3- und Einzelhandel;

Ausbildung

Studium Diplom-Padagogik Universitat der Bundeswehr; Masterstudium
Organisationsberatung- und entwicklung; Systemische Coachingausbil-
dung; Trainer- und Moderatoren-Ausbildung; System Auditor fur Auto-
mobil Norm; LEAN und Operational Excellence Expert; Zertifizierung fur
Potential Einschatzungsverfahren;

HR-Schwerpunkte

Employer Branding, FUhrungskrafteentwicklung, Lernmanagement mit
digitalen Medien, Talent Management und Potentialeinschatzungen,
Organisationsdiagnosen und Veranderungsprojekte, agile und resiliente
Organisationen, Prozessmanagement, Nachhaltigkeitskonzepte und Sozia-
le Verantwortlichkeit;
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